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Bogota D.C, Enero-2025

Doctor (a)

SANDRA YAMILE HERRERA QUICENO

Secretario(a) General

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIMA-

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS

Respetado(a) Doctor (a) Sandra:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién me permito realizar solicitud de
contratacion a través de la modalidad de seleccion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, con el fin de ejecutar el siguiente objeto: “Prestar los servicios profesionales de traduccion
técnica en idioma inglés-espariol-inglés, de textos oficiales, documentos, material de audio y/o video y
otras modalidades como traduccién simultdnea de acuerdo con las necesidades identificadas al interior
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima”

No. de Ticket: 6880
LINEA PAA/ POAI; 25PS-L00465

El plazo para satisfacer esta necesidad sera hasta el 15 de diciembre de 2025 a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos:

Estudios previos

Analisis del sector

Demas documentos que sirvieron de base para determinar el alcance de la solicitud
Certificacion de Inexistencia o Insuficiencia de personal

Documentos soporte del contratista

Para acompanar el proceso precontractual se encuentra CHRISTHIAN GIOVANNY VALENCIA
MOLINA — TECNICO ADMINISTRATIVO quien esta en condiciones de hacer el acompanamiento al
proceso y suministrar la informacion y documentacion que para tal efecto se requiera.

G G Iy =

Cordialmente,

[foten

LINA MARCELA PINEDA CHAPARRO
Jefe de Oficina

Dependencia solicitante: Oficina de Asuntos Internacionales
Preparoé: Chri‘?thian G Valencia - Oficina de Asuntos Internacionales
Anexos: En 4.5 _folios.
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i ESTUDIOS PREVIOS - ;
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 2025-ENERO
AREA SOLICITANTE: OFICINA ASUNTOS INTERNACIONALES

RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: LINA MARCELA PINEDA CHAPARRO

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las
funciones asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter
cientifico y tecnologico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema
de Salud.’

Su objetivo consiste en actuar como instituciéon de referencia nacional en materia sanitaria
y ejecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia
de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos,
alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-quirlrgicos,
odontoldgicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia,
reactivos de diagnaostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva
de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. ? Siendo asi, el Invima cuenta con
jurisdiccion a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes
funciones:

1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos
productores y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245
de la Ley 100 de 1993 y en las deméas normas que lo modifiquen o adicionen, sin

' Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 - “Por ef cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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perjuicio de las que en estas materias deban adelantar las entidades territoriales,
durante las actividades asociadas con su produccion, importacion, exportacion y
disposicion para consumo.

2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos
productores de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y
expedir los registros sanitarios, asi como la renovacién, ampliacién, modificacion y
cancelacion de los mismos, de conformidad con la reglamentacion que expida el
Gobierno Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas
sanitarias y las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 92
de 1979 y demas normas reglamentarias.

()

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse
por parte de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacion con entidades especializadas en la materia, la elaboracién
de normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(...)

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion con los productos de su
competencia y ejercer la coordinacion de la Red de Laboratorios a su cargo.

(.--)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de carécter general para la aplicacién de las buenas préacticas
0 mejores estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las
demas actividades dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la
entidad.

(...)

15. Adelantar campanas de educacioén sanitaria con los consumidores, sobre cuidados
en el manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacién y verificacién internacional para productos
objeto de vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

i)

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas
vigentes.

(..)"3

A su vez, para el 6ptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de
acuerdo con la organizacion del Invima, de acuerdo con lo establecido por el Decreto 2078
de 2012y 2079 de 2012 se asignaron algunas funciones especificas a la Oficina de Asuntos
Internacionales, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad, se destacan
las siguientes:

* Articulo 4, ibidem
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. Asesorar a la Direccion General en el desarrollo de acuerdos, convenios y

negociaciones internacionales y en su participacion en foros técnicos y cientificos, en
relacion con los productos y actividades de competencia del INVIMA, en coordinacién
con los organismos competentes en la materia.

. Formular y ejecutar los planes, programas, mecanismos y estrategias para la

articulacion y el manejo de la cooperacién internacional, en coordinacién con las
autoridades competentes en materia sanitaria, de propiedad intelectual y de
cooperacion internacional.

. Actuar como enlace del Instituto para todos los asuntos internacionales y/o de

cooperacion técnica, en relacion con los productos objeto de su competencia.

. Recibir, gestionar y hacer seguimiento a los programas y proyectos de cooperacion

internacional del Instituto, en coordinacion con la Oficina Asesora de Planeacion.

. Orientar y apoyar a las direcciones misionales en los procesos de admisibilidad

sanitaria que inicie el pais en los mercados internacionales y mantenerlas
actualizadas en la legislacion internacional sobre la materia.

. Apoyar a la Direccion General y a las dependencias misionales del Instituto en la

formulacion, preparacion y desarrollo de planes, programas, proyectos y
procedimientos relacionados con la cooperacion técnica y cientifica internacional.
Coordinar los estudios sobre referenciacion, articulacion y cooperacién con entes
publicos o privados a nivel internacional.

. Mantener intercambio de informacién y fomentar el apoyo técnico cientifico con

organismos nacionales e internacionales, publicos o privados sobre los asuntos y
productos de competencia del Instituto.

. Atender las peticiones y consultas realizadas por actores internacionales y coordinar

con las areas misionales la emision de las respuestas de su competencia, dentro del
término legal, en coordinacién con las entidades competentes en materia sanitaria,
de propiedad intelectual, de relaciones exteriores y cooperacion internacional.

10.Evaluar y hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos internacionales

asumidos por el Invima y formular las recomendaciones para el mejoramiento de los
resultados en esta materia, en coordinacion con las direcciones misionales. (...)”

Por otro lado, mediante la Resolucion 2023001100 del 16 de enero de 2023 “Por la cual se

modifica la Resolucion N° 2022035262 del 20 septiembre de 2022", se agregaron funciones
al Grupo de Admisibilidad Sanitaria y Aprovechamiento de Mercados Internacionales de la
Oficina de Asuntos Internacionales, entre las cuales se destacan las siguientes:

1)

2. Desarrollo de planes y agendas de admisibilidad sanitaria para cada sector productivo
interesado, articulando lineamientos de politica, programas, proyectos y planes de gobierno
nacional en el sector agropecuario, de comercio exterior e industria.
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3. Gestionar el diligenciamiento y administracion efectiva al interior del Instituto de los
documentos de acceso sanitario a mercados, en particular, protocolos y certificados de
caracter sanitario, y los cuestionarios y demas herramientas dispuestas por terceros paises,
los cuales permitan el mejoramiento y reconocimiento de estéandares de inspeccion,
vigilancia y control y los requisitos de admisibilidad sanitaria a mercados internacionales,
control sanitario de importaciones y exportaciones en primera barrera, y expedicion o ajuste
de reglamentacion o normas técnicas en este campo especifico de trabajo.

()

5. Coordinar la elaboracion de presentaciones y documentos para la participacién del
Instituto en foros, reuniones y eventos técnicos internacionales y grupos de negociacién de
acuerdos comerciales relacionados con su competencia.

6. Orientar y realizar seguimiento a la entrega y adopcion de resultados de los estudios e
investigaciones que se realicen sobre los procesos de admisibilidad sanitaria de los
productos de competencia del Invima

(-)"

Estas funciones permiten a la Oficina de Asuntos Internacionales trabajar de manera
transversal con las diferentes areas misionales y dependencias del Instituto en aras de
promover, gestionar y ejecutar tanto el relacionamiento institucional, interinstitucional e
internacional, como el desarrollo de acciones efectivas frente a asuntos misionales de la
entidad.

Asi mismo, es importante sefialar que, el relacionamiento del Instituto en los ultimos afios
ha tenido un crecimiento y posicionamiento a nivel nacional e internacional, lo cual ha
llevado a que los Grupos de Cooperacién y Relacionamiento Internacional y Admisibilidad
Sanitaria y Acceso a Mercados Internacionales del Invima, trabajen de manera articulada
con otras dependencias, con el fin de cumplir con los objetivos y las labores misionales,
tecnicas y cientificas de la entidad. Lo anterior en concordancia con el proyecto de inversion
“‘Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la inspeccion, vigilancia y control de los
productos competencia del Invima a nivel Nacional’, el cual a través de la estrategia de
‘implementar acciones técnicas y administrativas de relacionamiento con instituciones
publico/privadas del orden territorial, nacional e internacional” permite al Instituto el
cumplimiento de la plataforma estratégica mediante el cumplimiento del objetivo estratégico
*3. Fomentar la integracion regional sanitaria con el fin de optimizar las capacidades de la
entidad para contribuir con la transformacion productiva del pais’.*

Aunado a lo anterior el Invima, como maxima autoridad sanitaria de Colombia, tiene a cargo,
entre otros temas de su competencia, el sistema de inspeccion, vigilancia y control de los
productos para consumo y uso humano, lidera los procesos para la apertura de nuevos

https://www.invima.qov.co/el-instituto/informacion-de-planeacion/plataforma-estrateqica - Documento PE| 2023-2026
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mercados y mantenimiento de mercados abiertos, esto en coordinacidon con otras
dependencias del Instituto y entidades del Gobierno Nacional, manteniendo un
relacionamiento e intercambio de informacion constante con las autoridades homologas de
paises terceros, con el fin de atender las necesidades del sector privado y del gobierno
nacional en materia de requisitos sanitarios y fitosanitarios para la admisibilidad de
productos colombianos en el exterior.

Es asi como para el afio 2025, en el marco de las lineas de accidn arriba descritas, la Oficina
de Asuntos Internacionales tiene contemplado adelantar y continuar con las gestiones de
admisibilidad sanitaria necesarias para obtener el acceso y el mantenimiento de mercados
abiertos_a través del intercambio de informacion y revisién periédica de documentos
técnicos, diligenciamiento de cuestionarios, acuerdos sobre modelos de certificados
sanitarios, acuerdo de protocolos sanitarios, preparacion, planeaciéon y atenciéon de
auditorias in situ, las cuales en su mayoria son recibidas en idioma inglés o remitidas a los
terceros paises de igual manera, y mediante el desarrollo de las actividades necesarias para
la renovacién de habilitaciones de plantas para la exportacion, entre otras gestiones que
involucran la necesidad de suministro de informacién de caracter sanitario a autoridades
sanitarias homologas

De esta manera se tiene previsto adelantar gestiones de admisibilidad y mantenimiento de
mercados abiertos que requeririan lo anteriormente descrito de la siguiente manera:

« Carne bovina y productos derivados: China, Rusia, Canada, Estados Unidos,
Hong Kong, Malasia, Aruba, Filipinas.

« Carne aviar y productos derivados: Hong Kong, Arabia Saudita, Estados Unidos,
China, Malasia.

« Carne porcina: China, Malasia, Vietham, Corea del Sur.

» Leche y derivados lacteos: planes nacionales de vigilancia de residuos quimicos
para la Unién Europea y el Reino Unido.

» Otros productos: China — Camarén, Reino Unido (planes nacionales de vigilancia
de residuos quimicos).

Asi las cosas, y teniendo como punto de partida los diferentes procesos de blUsqueda y
mantenimiento de la admisibilidad de productos colombianos sujetos a Inspeccion,
Vigilancia y Control por parte del Invima, para los cuales se cuenta con admisibilidad
sanitaria y se comercializan en terceros paises, se puede concluir que esto genera
dinamicas de interaccion permanente con las agencias sanitarias homologas de dichos
paises; en donde se requiere y materializa el intercambio de documentacién técnica (fichas
técnicas de productos, respuestas a cuestionarios sanitarios, requisitos de importacion y/o
exportacion, informacion de caracter sanitario que requiere intercambios bilaterales de
propuestas para llegar a acuerdos de documentos como certificados sanitarios, protocolos
sanitarios u otros similares), de material escrito y audiovisual o la necesidad de traduccion
simultanea en reuniones o en el marco de actividades como auditorias internacionales en
idioma inglés-espanol-ingles, siendo asi como surge la necesidad de contar con el apoyo
para la traduccion de idiomas segun lo descrito para la vigencia 2025.
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De igual manera, las diferentes dependencias del Instituto, en el desarrollo de sus funciones
pueden requerir la traduccidon de documentos técnicos que tengan que ver con sus
actividades, los que pueden comprender regulacion sanitaria de terceros paises,
documentos de referencia de organizaciones internacionales, procedimientos técnicos, y
otros similares.

Es preciso sefialar que no hay personal de planta que pueda desarrollar el objeto y las
obligaciones del contrato, especificamente, por el grado de especializacion que requiere la
contratacion del servicio, ya que la presente solicitud de contratacién no va de la mano con
el giro ordinario de la misionalidad de la entidad.

Es asi como, la Entidad formul6 el proyecto de inversién denominado: “Mejoramiento de la
capacidad de respuesta en la inspeccion, vigilancia y control de los productos competencia
del Invima a nivel Nacional”, el cual se desarrollara en el periodo 2023 - 2027, con el objetivo
de Fortalecer la capacidad de respuesta del modelo de Inspeccion, vigilancia y control
Sanitario de los productos de uso y consumo humano y en el cual se establecié obtener el
siguiente producto: Documentos de lineamientos técnicos y ejecutar las siguientes
actividades.

Adicionalmente, es necesario indicar que el profesional de apoyo en la interpretacion inglés-
espanol-inglés, debe estar en la capacidad de realizar la traduccion de hasta 21.440
palabras mensuales y realizar actividades de traduccion simultanea, contando con todos los
requisitos y autorizaciones para ejercer la actividad que se pretende contratar, segun lo
dispuesto en los articulo 1y 2 del Decreto 382 de 1951, y el articulo 4 del Decreto 382 de
1951 modificado por el Articulo 33 de la Ley 962 de 2005, el Decreto 2257 de 1951,
modificado por el articulo 157 del Decreto 1122 de 1999, que regula las actividades de
traduccion de textos y servicio de traduccion inglés — espanol — inglés.

En consecuencia, se evidencia que es necesario contratar a una persona idénea en la
Interpretacion en Idiomas Extranjeros, o Lenguas Modernas, o Pedagogia en inglés y/o
Licenciatura en esparfiol - inglés, que permita la traduccion técnica idénea y fidedigna de
esta informacion, entendiéndose asi que la Oficina de Asuntos Internacionales no cuenta en
la actualidad con el perfil requerido dentro de su planta de personal, por lo que en atencién
a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.8.4.4.5 y siguientes del
Decreto 1068 de 2015, se hace necesario a través de la figura del contrato de prestacién de
servicios profesionales coadyuvar al cumplimiento de las actividades descritas.

En consecuencia, se evidencia que es necesario contratar una persona con titulo profesional
en Interpretacion en Idiomas Extranjeros, o Lenguas Modernas, o Pedagogia en Inglés y/o
Licenciatura en Espafiol — Inglés y titulo de especializacién en traduccién, idiomas y/o
docencia que preste servicios profesionales de traduccién técnica en idioma inglés-espafiol-
inglés, de textos oficiales, documentos, material de audio y/o video y otras modalidades
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como traduccion simultanea de acuerdo con las necesidades identificadas al interior del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines
de la contratacion estatal se tiene que, “los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ella en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las
entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién
social que, como tal, implica obligaciones”

Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del
Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. Y es en atencion a
los mismos, que se requiere de la presente contratacion, con el fin de garantizar el interés
general en coordinacion y articulacion con los planes, programas y proyectos del sector
salud.

e CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

En el caso que no se pueda llevar a cabo el presente proceso contractual para la satisfaccion
de la necesidad de contar con el apoyo de este profesional, el Instituto se veria inmerso en
una serie de atrasos que impedirian el cumplimiento cabal de los compromisos y
requerimientos que se desprendan debido al proceso de admisibilidad sanitaria y de
mantenimiento de mercados abiertos para los productos colombianos de competencia del
Instituto en terceros paises, lo cual redundaria en un impacto en la eficacia de la gestion
publica del Instituto, imagen de la entidad y dafio reputacional al no cumplir de manera cabal
las funciones que le han sido asignadas.

e CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS
Y/O PROYECTOS DEL INVIMA:
La presente contratacion se encuentra encaminada al cumplimiento de la mision, vision,
objetivos y metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra
vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con:

Objetivos Estratégicos:
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e Fortalecer la soberania sanitaria nacional, a través de la optimizacién de los
diferentes procesos de inspeccion, vigilancia y control sanitario regionalizado, con
enfoque de riesgo, asi como el acompafiamiento en tiempo real y oportuno al
emprendedor y el empresario, con el fin de promover y proteger la salud de los
colombianos.

e Fomentar la integracion regional sanitaria con el fin de optimizar las capacidades de
la entidad para contribuir con la transformacion productiva del pais

Estrategia: Implementar acciones técnicas y administrativas de relacionamiento con
instituciones publico/privadas del orden territorial, nacional e internacional

Programa: Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos
competencia del Invima

Acciones POA:

e Impactar el fortalecimiento y el reconocimiento del instituto

e (Gestion de cooperacion con autoridades homologas y organismos internacionales
priorizados.

» Representar al INVIMA en negociaciones de acuerdos comerciales y sanitarios,
comisiones de vecindad, mesas sanitarias de los TLC y de las Comisiones bilaterales
de monitoreo a relaciones comerciales

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Decreto 111 de 1996 y
el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversién
registrado en el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversién Nacional — BPIN —
el cual es administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

En consecuencia, de lo anterior, la contratacién objeto del presente estudio se encuentra
enmarcada dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacién:

CODIGO BPIN: 202300000000305 '

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Mejoramiento de la capacidad de respuesta
en la Inspeccion, Vigilancia y Control de los productos del Invima a nivel nacional.
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Mejorar la implementacién de las acciones de
acercamiento, articulacion y acompafiamiento a la ciudadania empresario, emprendedor y
demas actores involucrados en el proceso de inspeccion, vigilancia y control

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: 1.2.1 Entregable - nivel 1 - 1: Plan de trabajo

1.2.2 Entregable - nivel 1 - 2: Documento con la descripcién de procesos, métodos vy
herramientas

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS, Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.
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2:,

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de traduccion técnica en idioma inglés-espafiol-inglés, de
textos oficiales, documentos, material de audio y/o video y otras modalidades como
traduccion simultanea de acuerdo con las necesidades identificadas al interior del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

2.2,

2.3,

CLASIFICACION UNSPSC:

"e-?’fdig_ LS el oy Bascrlpclén
82111804 Servu':los de traduccion escrita

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar encaja en la descripciéon contenida en el literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 — Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar,
de conformidad con el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

“Seran contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquellos cuyo
objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades
identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieren,
bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que
desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades
propias de la formacion profesional o especializada de la persona juridica, de
manera que se trata de un saber intelectivo y cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado

a las necesidades a satisfacer por parte de la Administracion publica y la
sujecion al principio de planeacion (...)
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Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion
expresa: “Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces
por contratos de “apoyo a la gestion” todos aquellos otros contratos de
“prestacion de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion
anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e intangibles, el
legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya
gjecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de
la administracién (previamente definidas en los procesos de planeacion de la
Entidad), De la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados”.5

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su éptima ejecucion, se requieren los siguientes

documentos:
Autorizacion [ Permiso /| po o oo No
S Licencia ' e requiere

Cert!ftcadc_} de Insuficiencia e X — Coordinador del Grupo de

Inexistencia de personal
Talento Humano

Constancia de idoneidad y X Jefe Oficina de Asuntos

__experiencia Internacionales

Autorizacion para contratar con X Director General del Invima

objeto igual

Recomendacion del Comité X No aplica

| Asesor de Contratacion

Certificado de inclusién en el X Coordinador del Grupo de

Plan Anual de Adquisiciones Gestion Contractual
Universidad  Nacional de

; ’ ; Colombia en aplicacién del

Tarjeta o Matricula Profesional X Articulo 33 de la Ley 962 de
2005.

Registro en bases de datos X Ministerio de Relaciones

profesionales Exteriores

Certificado de sanciones X ' No aplica

disciplinarias profesionales

Certificado de antecedentes https://www.procuraduria.gov.

disciplinarios, fiscales, co/CertWEB/Certificado.aspx ‘

judiciales, de medidas X ?tpo=2

correctivas y el registro de

Deudores Alimentarios Morosos https://www.contraloria.gov.c

- REDAM. o/control-

? Consejo de Estado. Sala de Io Contencioso Administrativo. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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NG
__requiere |

L E xp’ide

fscal/responsabmdad—

Nota: El proponente aportara fiscal/certificado-de-

con su oferta el REDAM vigente. antecedentes-fiscales

La entidad verificara que no se

encuentre inscrito en el registro https://antecedentes.policia.g
de deudores alimentarios ov.co:7005/WebJudicial/index
MOrosos. Xhtml

https://srvenpc.policia.gov.co/
PSC/frm cnp consulta.aspx

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.5.1. DEL CONTRATISTA:
2.5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades
de acuerdo a los parametros sefalados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10.Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar
de Control Interno - MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y
Etica vigentes.

11.Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12.Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla
en cualquier medio.

13.Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempefio de sus actividades.
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14.Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

15.Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18.Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
al dia con el aplicativo de correspondencia.

19.Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20.Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestidon del Empleo Publico, SIGEP.

21.Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestién Contractual.

22.Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses.

23.Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24.Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual.

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS;

1. Llevar a cabo la traduccién técnica de documentos o textos (inglés- espariol- inglés),
de acuerdo con las necesidades identificadas y solicitudes de las diferentes
dependencias del Invima, dentro de los cuales se incluyen aquellos relacionados con
los procesos de Admisibilidad Sanitaria y Relacionamiento Internacional de la Oficina
de Asuntos Internacionales, asi como otros que se relacionen con los demas
procesos en el marco de las funciones del INVIMA para los que se pueda requerir
este apoyo, haciendo un adecuado uso de acuerdo a lo dispuesto por el supervisor
del contrato.

2. Coadyuvar a la Oficina de Asuntos Internacionales y a las otras dependencias del
Invima en la traduccién de material documental contenido en textos, documentos de
audio y/o video que surjan de los diferentes momentos de intercambio de informacion
técnica con los socios estratégicos y/o autoridades homologas.

3. Llevar a cabo la traduccién técnica de hasta 21.440 palabras mensuales, teniendo
como insumo principal el plan de trabajo mensual establecido con el supervisor del
contrato.

4. Velar la debida coherencia semantica y linglistica del producto traducido, de acuerdo
con las caracteristicas del material original, que entregue y reciba el contratante
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NOTA

haciendo estricta observancia a los estadndares de calidad que requiere dicho
material.

Realizar la entrega oportuna del material documental y/o de audio y/o video, al
supervisor del contrato segln el plan de trabajo que se establezca.

Prestar apoyo a la Oficina de Asuntos Internacionales y/o demas dependencias en la
traduccion en las distintas modalidades de interpretacién que sean solicitadas por el
supervisor del contrato

. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones

y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer
uso y difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de los productos que
se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no
se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion del contratante.

2.5.2.

L

wn

1.

i

DEL CONTRATANTE:

Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por La Entidad

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Solicitar la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fenémenos
que en alteren en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato
Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o
bienes suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas.

Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas
colombianas o internacionales.

Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista.

Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que se presenten

Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para

ello.

Brindar el acompafiamiento, la informacion y la documentacién que el contratista
requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o
traslados, de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la
materia y en los procedimientos del Invima.
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13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato,
incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta por 11 meses contando a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, en todo caso el piazo no podra exceder el 31 de diciembre de 2025

2.7. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

El contrato se desarrollara en la Sede Principal del Invima, ubicada en la Carrera 10 # 64 —
28 de la ciudad de Bogota D.C, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en
el territorio nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la
supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo del Coordinador
del Grupo de Admisibilidad Sanitaria y Aprovechamiento de Mercados Internacionales de la
Oficina de Asuntos Internacionales o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de
la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como
la correcta y cabal ejecuciéon, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico colombiano.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que
asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con el personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningdn caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales, y
se celebraran por el término estrictamente indispensable”.
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Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que
la contratacion directa procede para los casos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, p para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015 que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y
asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la
contratacion de un profesional en: Interpretacion en Idiomas Extranjeros, o Lenguas
Modernas, o Pedagogia en Inglés y/o Licenciatura en Espafiol — Inglés y experiencia
profesional relacionada dieciocho (18) meses en traduccion oficial y/o traduccién
simultanea. Para lo cual no se requiere previamente de la obtencion de varias ofertas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de SETENTA MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS. M/CTE ($70.367.000), incluidos
impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA. .

4.1. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccién de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. 11 mensualidades vencidas, cada una por un valor de SEIS MILLONES

TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($6.397.000) incluidos
todos los impuestos a que haya lugar. No incluye IVA.
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NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucion No. 2024058878 del 26 de diciembre
de 2024 — “Por la cual adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.” o en las normas que la actualicen,
modifiquen o adicionen.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:

Presupuesto ‘_ Inversion

CDP N°. ' Ver Anexo

Valor del CDP $70.367.000

Nombre proyecto de | Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la
inversion ' Inspeccion, Vigilancia y Control de los productos del

Invima a nivel nacional.

Caodigo del producto SIIF C-1903-0300-11-20201C-1903001

Actividad PIIP ylo| 121 Entregable - nivel 1 - 1. Plan de trabajo|

Entregable 1.2.2 Entregable - nivel 1 - 2: Documento con la
descripcion de procesos, métodos y herramientas

Cdédigo actividad interna OAI05-01-0079

Nombre de la actividad Representar al INVIMA en negociaciones de acuerdos
comerciales y sanitarios, comisiones de vecindad, mesas
sanitarias de los TLC y de las Comisiones bilaterales de
. monitoreo a relaciones comerciales.

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en la
cual la escogencia se haga al ofrecimiento méas favorables la entidad y a los fines que ella
busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cua!qu,fer
clase de motivacién subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de
capacidad juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican:
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o .'_g*-Requmltos gle |doneid |

'Requisitos de

W AnEE W experiencia
° Propuesta u ofremm!ento Titulo profesmnal en | Titulo Profesional,
del servicio dirigido al | Interpretacion en Idiomas | Especializacion
Invima Extranjeros, o Lenguas | Relacionada y 18 Meses
« Copia legible del | Modernas, o Pedagogia en | de Experiencia
documento de identidad inglés y/o Licenciatura en | Profesional Relacionada
e Copia del documento que espafol - inglés y titulo de | en las areas de
soporte la definicion de la | especializacion Humanidades, lengua
situacién militar. relacionada en las areas de | castellana e idiomas

e Copia de Tarjeta
profesional y/o matricula
profesional

e Copia del certificado de
antecedentes disciplinarios
del ejercicio de la profesién
(cuando aplique)

¢ Formato de Hoja de vida
del SIGEP actualizado.

e Certificado de afiliacion al
sistema de seguridad
social como independiente
(Salud, pension) y/o
documento que asi
exonere.

e Copia del Registro Unico
Tributario actualizado

e Formato de declaracion de
bienes y rentas y registro
de conflictos de interés.

(Ley 2013 de 2019)

o Certificacion cuenta
Bancaria

e Examen de Salud
Preocupacional

e Certificados de
antecedentes
disciplinarios, fiscales,
judiciales, de medidas

correctivas y REDAM.

¢ Formato de declaracion de
imparcialidad y conflicto de
interés.

Humanidades,
castellana e
extranjeros

lengua
idiomas

extranjeros

Equivalencias: Aplicar las

equivalencias segun la

Resolucion 2024058878 del 26 de diciembre de 2024

o aquella que la actualice, modifique o adiciones y/o |

las previstas en el Decreto 1083 de 2015.
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o Formato de compromiso |
de confidencialidad de Ia}

informacion. i |

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que
contiene: “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso
de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con
lo los dispuesto en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos
de contratacion. Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a
la hora de hacer el analisis del riesgo:

La siguiente matriz se elabord las recomendaciones de la Agencia Nacional de Contratacion
— Colombia Compra Eficiente para los procesos de contratacion, estableciendo su
calificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto de riesgo, tratamientos que se
puedan realizar y las caracteristicas de su monitoreo adecuado para su administracion y
gestion, de acuerdo con las capacidades de las partes:

6.1 Contexto de del proceso de contratacion

Prestar los servicios profesionales de traduccion técnica

en idioma inglés-espanol-inglés, de textos oficiales,

documentos, material de audio y/o video y otras
|OBJETO modalidades como traduccién simultanea de acuerdo

con las necesidades identificadas al interior del Instituto

Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
_ Invima l
'l SETENTA MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
PRESUPUESTO OFICIAL: _SIETE MIL PESQS. M!QTEl($70.367.000), incluidos

impuestos y demas contribuciones de ley a que haya
lugar. No aplica IVA.

LUGAR DE EJECUCION DEL T
CONTRATO: ogotd

6.1.1 Identificacion y clasificacion de los riesgos

Para la identificacion de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa
del proceso y tipo de riesgo definido en el “Manual para la identificacién y Cobertura del
riesgo en los Procesos de Contratacién” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los
siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato,
como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion
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invirma

del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos
previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la
contratacion.

6.2 Evaluacién y clasificacion del riesgo

6.2.1 Probabilidad del riesgo

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

| Posible (puede ocurrir en cualguier momento)

| Probable (probablemente pueda ocurrir)

[$ 0 B = /S T I 0 I I

casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias)

6.2.2 Impacto del riesgo

ificulta la
ejecucion del Obstruye la
contrato de Afecta la ejecucion del e;:,eacﬁtéirg: é:l
Obstruye la manera baja. ejecucion del contrato Eonilvate de ransis
ejecucion del Aplicando contrato sin sustancialmente I
contrato de manera medidas alterar el pero aun asi im os?bilitando i
intrascendente minimas se | beneficio para las permite la co% sl gt
puede lograr el partes consecucion del objeto contractual
objeto objeto contractual
contractual
s _ Genera un
Los sobrecostos no | sobrecostos no impacto sobre el Incrementa el Impacto sobre el
representan més | representan | Y2ior del contrato | valor del contrato | o Taor o e en
deruno porciento | mas del cinco entre el cinco por | entre quince por mas de treinta por
(1%) el valor del ciento (5 %) | Ciento (5%) y el | ciento (15%) y el |~ g0t 3004y el
) i quince por ciento | treinta por ciento
contrato del valor del (15%) del valor (30%) valor del contrato
contrato
del contrat

6.2.3 Valoracion del riesgo

Dificulta la
ejecucion del Obstruye la
contrato de ejecucion del Fertu;ba la
Obstruye la manera baja Afecta la contrato ejecucion del
ejecucion del Aplicando ; ejecucion c_lel sustancialment | contrato de manera
oo demmers| medsss | e | “Tomieis” | imposbtncot
intra%cgggenta rninc;m?s ¢ | beneficio para | consecucién consecucion del
s pt'Ie'| ab_o?;ar las partes (8%) del objeto objeto contractual
c:n:'ajgtual contractual (30%)
(2.5%) (15%)
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Raro

Improbable

Posible

Probable

casi cierto

6.2.4 categoria del riesgo

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo
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6.3 asignacion y tratamiento de los riesgos
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7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

El contratista debera constituir por su cuenta y a nombre del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, identificada con NIT 830.000.167-2, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2.1.2.3.1.7y 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones concordantes, garantia Unica que avalara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una compaiia de
seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

Amparo SUficlenc:a o - Vigencia

Vigencia por el termino de ejecucion del
Cumplimiento del 20% del valor |contrato y seis (6) meses mas, contrato
contrato del contrato |contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Vigencia por el término de ejecucion del
30% del valor |contrato y sies (6) meses mas, contada a
del contrato | partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Calidad del servicio

PARAGRAFO 1°-Lla garantia debera constituirse y entregarse al INVIMA para su
aprobacién, a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2°- Entodo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato,
suspension o prérroga de su vigencia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto
1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos
asegurados en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales
y la suficiencia de la garantia respectiva. El término de duracion de la garantia se empezara
a contar a partir de la expedicion de la misma.

PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la
garantia antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas o de otros hechos,
se disminuyere o agotare o cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de
siniestros, durante el término de ejecucion del contrato, segun sea el caso

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
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Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del
Estado.

Siendo lo anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial
alguno.

ANALISIS DEL SECTOR

Por disposicion del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la
elaboracion de estudio del sector, se hace el presente analisis en los siguientes términos:

Siguiendo los lineamientos de la Guia De Elaboracién De Estudios De Sector — GEES.
Version 02 del 24 de junio de 2022 — Agencia Nacional De Contratacién Publica (Colombia
Compra Eficiente), en un Proceso de Contratacion Directa como el que nos ocupa, no sera
necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de
la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades
de la oferta y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexion teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

1. ¢La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para
la prestacion de servicios?

Sobre este punto se establece que siendo viable la contratacién directa y no estando
obligado a hacer convocatoria plblica, se opta por seleccionar a una persona natural,
idénea, con amplia experiencia, que permita la efectiva satisfaccion de la necesidad.

2. ¢Cual es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de
acuerdo con la complejidad del caso?

Precisado que es viable contar los servicios de una persona natural, se resaltan requisitos
de exigibilidad orientados hacia la prestacién de servicios, verificando concretamente
que se encuentre acorde con el objeto a contratar, que permita cubrir las necesidades
encomendadas a su cargo.

Por tal motivo y a efectos de verificar la idoneidad con el area requerida, el INVIMA,
determina que los factores minimos que debe cumplir la persona natural con la gue se
pretende satisfacer la necesidad requerida, teniendo en cuenta el objeto a contratar son los
siguientes: Requisitos de idoneidad. Titulo profesional en Interpretacién en Idiomas
Extranjeros, o Lenguas Modernas, o Pedagogia en inglés y/o Licenciatura en espafiol -
Inglés y titulo de especializacion relacionada en las areas de Humanidades, lengua
castellana e idiomas extranjeros. Requisitos de experiencia. Dieciocho (18) meses de
Experiencia Profesional Relacionada. Equivalencias: No Aplica.
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Codigo: GAD-GCT-FM18 | Versién: 03 | Fecha de Emision: 2024-07-17
| TIPO DE
CATEGORIA NIVEL | CONTRATIST | REQUIsITos | MONORARIO
A
Profesional con titulo de TP+ESR+18ME
especializacion 6 10 P $ 6.397.000

Lo anterior segin lo estipulado en la RESOLUCION NO. 2024058878 DEL 26 DE
DICIEMBRE DE 2024 - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen.

3. El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del
proceso de contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion
desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacién.

Sobre este punto se establece que lo mas conveniente es pactar la remuneraciéon del
contratista por un valor mensual fijo, teniendo en cuenta que los servicios a prestar implican
el cumplimiento de actividades encomendadas, las cuales, para efectos de presentar
informes de actividades, se ejecutan en intervalo de 30 dias.

El valor del contrato y los pagos mensuales se determinaron como se expuso en el presente
documento en el numeral 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

IDENTIFICACION DEL SECTOR

De acuerdo con el objeto de que se pretende contratar es posible determinar que el sector
en el cual se desarrolla la actividad econdmica corresponde al sector servicios, de igual
forma se evidencia que, de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas los servicios relacionados con el objeto del proceso contractual
corresponden a los siguientes codigos:

SR T

82111804 ervicio traduccién escrita

PERSPECTIVA TECNICA

Se buscan identificar los diferentes aspectos que seran objeto de analisis para la
contratacién que se pretende desarrollar.

Respecto a la amplitud de la oferta, no se desarrolla tal aspecto considerando la modalidad
de seleccion aplicable al proceso en estudio, lo cual se traté en el numeral 3 de este
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documento, especificamente respecto a la modalidad de seleccién del contratista y su
justificacién, incluyendo los fundamentos juridicos.

Sobre las especificaciones de calidad del servicio a contratar, este debe ser un licenciado
en espafol-ingles con experiencia certificada en la traduccion de documentos oficiales y de
caracter técnico, asi como debe contar con el certificado de idoneidad profesional en
traduccion e interpretacion oficial.

El articulo 229 del Decreto 019 del 2012 establecié que la experiencia profesional se
contabilizara a partir de la fecha de terminacion y aprobacion de las materias del respectivo
pensum academico, exceptuando las profesionales relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud, sin que ello signifique que elimino el requisito de presentacién de
las tarjetas profesionales, aclaré la entidad.

A continuacion, se describen las caracteristicas de cada programa académico requerido
para perfeccionar el futuro proceso contractual:

Profesional en Interpretacién en Idiomas Extranjeros

Un profesional en Interpretacién en Idiomas Extranjeros es un experto que facilita la
comunicacion entre grupos lingtistica y culturalmente diferentes. Este profesional tiene una
solida formacién en su lengua materna y en dos lenguas extranjeras. Puede trabajar de
manera independiente en diversos sectores de la sociedad, como los sectores productivos,
administrativos, técnico-cientificos, culturales, etc.

Lenguas Modernas

La carrera de Lenguas Modernas prepara a sus licenciados para leer, escribir, escuchar y
hablar en otros idiomas. Los estudiantes de esta carrera demuestran un interés no sélo por
la lengua espafiola, sino también por las distintas lenguas impartidas en su casa de
estudio. Algunas de las materias que se estudian son espariol, inglés, francés, latin, aleman
o griego, literatura, seméntica y linguistica, asi como también métodos de investigacion.

Pedagogia en inglés

La carrera de Pedagogia en inglés tiene como objetivo formar profesionales integrales,
versatiles y comprometidos para promover el aprendizaje del idioma inglés en nifios y
jovenes. Durante su formacién, los futuros docentes tendran oportunidades de conocer,
reflexionar, integrar saberes, interactuar y desempenarse como profesores de inglés a nivel
escolar de ensefianza basica y media.

Licenciatura en espafiol - inglés.
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La Licenciatura en espafiol - inglés es un programa de formacién que se centra en la
ensefanza de dos idiomas, el espafiol y el inglés. Los estudiantes de este programa
adquieren competencias comunicativas en ambos idiomas y desarrollan habilidades para
ensenar estos idiomas a otros.

Los graduados de este programa pueden ejercer la docencia de inglés como segunda
lengua y trabajar en entornos bilingles.

Asi las cosas, los perfiles que se requieran para la debida ejecucion de las actividades en
las entidades publicas dependera de las necesidades institucionales y, por ende, cada una
determinara los requisitos especiales para la ejecucién de los contratos, entre ellos la
presentacion de la tarjeta profesional”. Informacién tomada de: DAFP, Concepto 168441,
jul. 18/18. https://www.ambitojuridico.com/noticias/administrativo/administrativo-y-
contratacion/entidades-publicas-pueden-exigir-tarjetas.

PERSPECTIVA LEGAL DEL SECTOR

e Acuerdo 02 de 2020. Consejo Nacional de Educacién Superior - CESU. “Por el cual
se actualiza el modelo de acreditacién en alta calidad”.

e Decreto 1330 de 2019. Ministerio de Educacion Nacional. “Por el cual se subroga el
capitulo 2 y se suprime el capitulo 7 del titulo 3 de la parte 5 del libro 2 del Decreto
1075 de 2015 - Unico Reglamentario del Sector Educacion”.

e RESOLUCION 18583 DE 2017. Por la cual se ajustan las caracteristicas especificas
de calidad de los programas de Licenciatura para la obtencién, renovacion o
modificacion del registro calificado, y se deroga la Resolucion 2041 de 2016.

e Acuerdo 02 de 2017. Consejo Nacional de Educaciéon Superior - CESU. “Por medio
del cual se establece la politica publica para el mejoramiento del gobierno en las
instituciones de educacién superior”.

e Decreto 1075 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacion”,

e Programa Nacional de Inglés (PNI) 2015-2025

e Colombia. Presidencia de la Republica. (2014). Programa Nacional de Inglés 2015 -
2025.

e Ley 1651 de 2013. Ley de Bilinglismo.

e Ley 1581 de 2012. Congreso de la Republica. “Por la cual se regula el Régimen
General de Proteccion de Datos”.

e lLey 1474 de 2011. Congreso de la Republica. “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigaciéon y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestiéon publica”.

e Ley 1188 de 2008 “por la cual se regula el registro calificado de programas de
educacioén superior y se dictan otras disposiciones”

e Ley 115 de 1994. Por la cual se expide la ley general de educacion.

e Ley 30 de 1992. Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior.
Vigencias: Esta Ley ha sido modificada por el Decreto 860 de 2003, Decreto 1746 de
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2003 articulos 4, 23 y 24, por la Ley 72 de 1993 art. 1% Ley 181 de 1995 y Ley 647
de 2001. Sentencias C 311 de 1994; C 348 de 1994,

e NTC 5580 Programas De Formacioén Para El Trabajo En El Area De Idiomas.

» Ensintesis, la normatividad aplicable en Invima. Constitucién Politica de Colombia,
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, y demas normas que modifiquen o
reglamenten la materia. Normativa aplicable al sector al que pertenece el
contratista: Ley 1474 de 2011; La Ley 23 de 1962, la Ley 212 de 1995 y el Decreto
1950 de 1964. Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y comerciales pertinentes.

ESTUDIO DE LA OFERTA

Estas profesiones hacen parte del nucleo de formacién en Ciencias Sociales, Periodismo e
Informacion para el afo 2023 registré un total de 54.094 graduados en todo el pais, razén
por la cual es una profesion con oferta limitada en comparacion con el nimero de graduados
del nlcleo de Administracion de Empresas y Derecho que para el mismo periodo fue de
227.684 profesionales lo que evidencia que la vinculacion contractual a un profesional en
traducciones para este caso maneja una situacion de complejidad que requiere que se
cuente con el profesional a fin de cumplir todos y cada uno de los planes de gestion fijados
por el Invima.® (Ver grafica)

& Informacién Poblacional - SNIES (mineducacion.gov.co)
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Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién (CINE)

Administracion de ... Sl
Agropecuario, Silvicultura, ... il

Arte y Humanidades [l

Ciencias Naturales, .. il

Ciencias Sociales, ... |EES_—
Ingenieria, Industriay ...
Programas y certificaciones... | - -
Salud y Bienestar

Servicios =
Tecnologias dela ...

0 50.000 100.000 150.000 200.000
Administracion de Empresas y Derecho 227.684
Agropecuario, Sitvicuitura, Pesca y Veterinaria 11.523
Arte y Humanidades 16.361
Ciencias Naturales, Matematicas y Estadistica 10.347
Ciencias Sociales, Pericdismo & Informacién 54.004
Educacion 46.083
I, Ingenieria, Industria y Construccién 90.701
|
Programas y certificaciones genéricos 15
Salud y Bienestar 34342
Servicios 20.249
Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion (TIC) 23.543

250.00

Fuente: https://snies.mineducacion.gov.co/portal/

Para el afio 2023, la proporcion de la poblacion que se encuentra en la fuerza de trabajo’
con educacion en los niveles educativos (Educacién Universitaria y Posgrados), fue del

13,4% y 5,1% respectivamente.

DINAMICA DE PRESTACION DEL SERVICIO.

La Dinamica de prestacion del servicio incluye dentro de otros aspectos los siguientes:

7 La fuerza de trabajo agrupa a la poblacién ocupada y desocupada.
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El contratista sélo podra iniciar la ejecucion de la prestacién del servicio cuando se cumpla
con todos los requisitos de legalizacién estipulados en la orden contractual, se acredite la
afiliacion a riesgos laborales y se cumplan los demas requisitos internos y externos que
regule la ley.

Bajo esta modalidad contractual al contratista solo se le puede exigir el desarrollo de
actividades para las cuales fue contratado, y su asistencia a reuniones, citas, entrevistas y
demas, siempre y cuando guarden relaciéon con el objeto contratado.

El supervisor no es el jefe del contratista. Puede coordinar las actividades a desarrollar, pero
no tienen relacion de subordinacion.

En ningun caso esta modalidad de contratacion genera relacidon laboral ni reconocimiento
de prestaciones sociales y se celebraran por el plazo estrictamente indispensable. Tampoco
implica subordinacion, por lo tanto, durante su ejecucién, los supervisores o interventores
deben respetar el margen de autonomia e independencia del contratista en el desarrollo de
las actividades contratadas, salvo requisitos de calidad del servicio, de acuerdo con la
naturaleza de este tipo de relacion contractual.

ANALISIS DE LA DEMANDA EN EL INVIMA

Desde el afio 2023, el Instituto contraté a profesionales bajo la modalidad de Contratacion
Directa, y sus honorarios fueron pactados de acuerdo con el perfil académico y experiencia
requerida para cada caso, a continuacion, se relacionan algunos contratos:

c
g | 8o -
= g8 o @ v ;
S = N 3 | Honorarios Objeto del Contrato
s g o O :
- O ]
© o o l
N N Prestar los servicios de traduccion técnica escrita y|
e 2 traduccion de material audiovisual inglés- espafiol- inglés
N ) . ; : @
9 o |$3.145.358 |a la oficina de asuntos internacionales del instituto
© o nacional de vigilancia de medicamentos y alimentos
0 N :
& N Invima.
Prestar los servicios profesionales a la Oficina de
- . Asuntos Internacionales del Instituto Nacional de
S @ Vigilancia de medicamentos y Alimentos-Invima, para
ﬁ a $ 3736519 apoyaren la traduccion técnica documental y audiovisual
© o ST ‘inglés-espariol-ingles, en los procesos del Grupo de
g ~ cooperacion y relacionamiento internacional y del grupo
de admisibilidad sanitaria y mantenimiento de mercados
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=0 ee i ’ _ e e
2 € | N 3 | Honorarios : - Objeto del Contrato
&) Q|

Realizar la prestacion de servicios profesionales
apoyando a los grupos de cooperacion y relacionamiento
y de admisibilidad sanitaria y aprovechamiento de
mercados internacionales, de la oficina de asuntos
$ 5.947.000 |internacionales del instituto nacional de vigilancia de
medicamentos y alimentos invima, para facilitar la
traduccién e interpretacion técnica oficial de documentos
y material de audio y/o video en idioma inglés espariol
inglés.

414 de 2024
317 (dias)

Los honorarios en el INVIMA se encuentran establecidos en la Resolucion 2024058878 del
26 de diciembre de 2024 “por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen.

ANALISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES
Histéricamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacién de

servicios con objetos similares, bajo la modalidad de contratacion directa, como se
muestra a continuacion:

o)
o T E
- Contratante =
< o ' >
O .
1 . .. - CD
O <& | UNIVERSIDAD Servicio de Traduccién articulos y textos g
5 & « MILITAR NUEVA cientificos del espariol al inglés y del espafiol @
> & § GRANADA al portugués para la Editorial Neogranadina i
00d P A=)
Prestar apoyo con plena autonomia técnica y
AGENCIA PARA LA | administrativa los servicios profesionales de o
o | REINCORPORACION | traduccion de documentos, en temas S
Q |YLA relacionados con objeto misional de Ia Q
© NORMALIZACION Entidad, del idioma inglés al espafiol y del N
] espafiol al inglés. i
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o= Contratante * Objeto <
c
Z 0 _ >
O :
' Prestacién de servicios para la traduccion del
articulo cientifico denominado "Validacion de &
g ?gg{fg%%ﬁ‘g& DE | una estufa solar parabélica para la coccién e
Y PEREIRA - de alimentos, utilizada en un clima tropical de %'
S Colombia", el cual es beneficiario de la ©
RS convocatoria 922 de 2022 de Minciencias B
| Prestacién De Servicios Como Traductor Para
La Conformacion Del Equipo Basico En Salud
De La E.S.E Hospital San Vicente De Paul De
EVSIEEHNOTSEPIIDE\[[—:’ASLTP Anserma Caldas, En Cumplimiento De La S
Y | ANSERMA CALDAS Resolucion 00001033 De 2024 Del Ministerio %
S ‘ De Salud Y Proteccion, Para El Ejercicio De i
S Funciones En El Area Urbana Y Rural Del o
5 | Municipio De Anserma o

CONCLUSIONES

En conclusion, la contratacion directa de prestacion de servicios profesionales minimizé el
riesgo en relacion con la calidad técnica en los servicios de traduccion técnica oficial, toda
vez que las actuaciones contractuales de servicios técnicos especificos y de alto nivel
técnico que se realizan bajo la modalidad de contratacion de menor cuantia no garantizan
la calidad técnica de las traducciones ya que adjudicaba el contrato al menor valor ofertado.

Se evidencié que, en los procesos tramitados por diferentes entidades publicas, se celebra
contratos de prestacion de servicios profesionales de naturaleza intelectual, diferente a los
de consultoria, por tanto, la modalidad de seleccion a aplicar es la contratacion directa previa
verificacion de la idoneidad o experiencia requerida por la entidad para satisfacer su
necesidad.

Frente al tipo de remuneracion, se efectian pagos en mensualidades vencidas, previa
presentacion del informe de actividades por parte del contratista, certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor y certificacion o comprobante del pago de seguridad
social. El presupuesto estimado en los procesos consultados se establecié teniendo en
cuenta la formacion académica, experiencia y actividades a desarrollar por parte del
contratista.

Las entidades publicas no establecen requisitos habilitantes adicionales a los requeridos en

el presente proceso, salvo el requisito de contar con todos los certificados y autorizaciones,
segun lo dispuesto en los articulo 1y 2 del Decreto 382 de 1951, y el articulo 4 del Decreto
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382 de 1951 modificado por el Articulo 33 de la Ley 962 de 2005, el Decreto 2257 de 1951,
modificado por el articulo 157 del Decreto 1122 de 1999, que regula las actividades de

traduccion de textos y servicio

de traduccion inglés — espariol —

inglés.

Este analisis sirve como soporte técnico para tomar la decision de gestionar la

contratacion directa de prestacion de servicios profesionales dadas las caracteristicas
homogéneas encontradas en el sector, asi como también el soporte juridico legal que
garantiza la adecuada ejecucion contractual y la optimizacién de los escasos recursos

publicos.

Atentamente,

R et

LINA MARCELA PINEDA CH

APARRO
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Bogota D.C.

Sefior

MANUEL ALEJANDRO JIMENEZ SALAMANCA

Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar propuesta

Cordial saludo.
De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del

Cddigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios profesionales que a continuacién se relacionan.

Objeto:

Prestar los servicios profesionales de traduccion técnica en idioma inglés-espariol-inglés, de textos
oficiales, documentos, material de audio y/o video y otras modalidades como traduccion simultanea
de acuerdo con las necesidades identificadas al interior del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - Invima

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

=

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal

desarrollo del objeto contractual

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota i e
Administrativo: Cra 10 N” &4 - 60 n " l |O
(1) 2548700 stibclo Nacional e Vighanca de Medcomenios y Almentos.

www.invima.gov.co
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

1%,

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.
Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar de

Control Interno - MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica
vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualguier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempeno de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesién.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

1. Llevar a cabo la traduccién técnica de documentos o textos (inglés- espafiol- inglés), de
acuerdo con las necesidades identificadas y solicitudes de las diferentes dependencias del
Invima, dentro de los cuales se incluyen aquellos relacionados con los procesos de
Admisibilidad Sanitaria y Relacionamiento Internacional de la Oficina de Asuntos
Internacionales, asi como otros que se relacionen con los demas procesos en el marco de
las funciones del INVIMA para los que se pueda requerir este apoyo, haciendo un adecuado
uso de acuerdo a lo dispuesto por el supervisor del contrato.

tuto Nacional de Vigilancia de Me ameantos v aAlirme 5= ime
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2. Coadyuvar a la Oficina de Asuntos Internacionales y a las otras dependencias del Invima
en la traduccién de material documental contenido en textos, documentos de audio y/o
video que surjan de los diferentes momentos de intercambio de informacién técnica con los
socios estratégicos y/o autoridades homologas.

3. Llevar a cabo la traduccién técnica de hasta 21.440 palabras mensuales, teniendo como
insumo principal el plan de trabajo mensual establecido con el supervisor del contrato.

4. Velar la debida coherencia semantica y lingliistica del producto traducido, de acuerdo con
las caracteristicas del material original, que entregue y reciba el contratante haciendo
estricta observancia a los estandares de calidad que requiere dicho material.

5. Realizar la entrega oportuna del material documental y/o de audio y/o video, al supervisor
del contrato segun el plan de trabajo que se establezca.

6. Prestar apoyo a la Oficina de Asuntos Internacionales y/o deméas dependencias en la
traduccion en las distintas modalidades de interpretacion que sean solicitadas por el
supervisor del contrato

Duracion

El objeto del presente contrato sera hasta por 11 meses contado a partir de la suscripcién del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. .

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2023. Para el efecto, la
entidad estima como valor del contrato la suma de SETENTA MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS. M/TCE ($70.367.000). incluidos impuestos y demas
contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:
1. Mensualidades vencidas, por un valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL PESOS M/CTE ($6.397.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
No aplica IVA

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
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y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. RESOLUCION NO. 2024058878 DEL 26 DE
DICIEMBRE DE 2024 - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.” o en las normas que la actualicen, modifiquen
o0 adicionen.

Presentaciéon de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad vy
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

* Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en Interpretacion en Idiomas Extranjeros, o
Lenguas Modernas, o Pedagogia en inglés y/o Licenciatura en Espafiol — Inglés vy titulo de
especializacion relacionada en las areas de Humanidades, lengua castellana e idiomas
extranjeros

* Requisitos de experiencia: Titulo Profesional, Especializacion Relacionada y 18 Meses
de Experiencia Profesional Relacionada.en las areas de Humanidades, lengua castellana
e idiomas extranjeros

» Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicién de la situacién militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesién (cuando

aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud,

pension) y/o documento que asi exonere.

8. Copia del Registro Unico Tributario actualizado

9. Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013
de 2019)

10. Certificacion cuenta Bancaria

11. Examen de Salud Preocupacional

12. Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, de medidas correctivas y
REDAM.

13. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.
14.Formato de compromiso de confidencialidad de la informacién.

il ol Ll

No
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La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencion debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion a la a la Sede Principal Cra 10 No 64
— 28 y al correo electrénico invimaoai@invima.gov.co.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electronico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Por ultimo, y en atencién a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2025 se realizara por la plataforma SECOP I, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacion y activacion de usuarios en el SECOP |l de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/registro _secopii.pdf

Atentamente,

LINA MARCELA PINEDA CHAPARRO
Jefe de la Oficina de Asuntos Internacionales

Proyecté: Christhian Giovanny Valencia-Oficina de Asuntos Internacionales

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos v Alimentos - Invima
T (XN

Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota -
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Bogota D.C., Enero de 2024

Doctora
LINA MARCELA PINEDA CHAPARRO
Jefe Oficina de Asuntos Internacionales

Ciudad

Asunto: propuesta de servicios

Cordial saludo.

En atencién a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales que a continuacion se relacionan.

Objeto:

Prestar los servicios profesionales de traduccion técnica en idioma inglés-espariol-inglés,
de textos oficiales, documentos, material de audio y/o video y otras modalidades como
traduccion simultanea de acuerdo con las necesidades identificadas al interior del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

Que, en virtud de lo expuesto, debo cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

—

141,

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las
actividades contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades
de acuerdo a los parametros sefhalados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar

de Control Interno - MECI, gestion de calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y
Etica vigentes.
Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.



12.

13.

14.

15.

16.
1.7.

18.

19.
20.

21,

22.
23.

24,

Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempefo de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
al dia con el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion vy
Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestién Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de
rentas y registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

1

Llevar a cabo la traduccién técnica de documentos o textos (inglés- espafiol- inglés),
de acuerdo con las necesidades identificadas y solicitudes de las diferentes
dependencias del Invima, dentro de los cuales se incluyen aquellos relacionados con
los procesos de Admisibilidad Sanitaria y Relacionamiento Internacional de la Oficina
de Asuntos Internacionales, asi como otros que se relacionen con los demas procesos
en el marco de las funciones del INVIMA para los que se pueda requerir este apoyo,
haciendo un adecuado uso de acuerdo a lo dispuesto por el supervisor del contrato.
Coadyuvar a la Oficina de Asuntos Internacionales y a las otras dependencias del
Invima en la traduccion de material documental contenido en textos, documentos de
audio y/o video que surjan de los diferentes momentos de intercambio de informacion
técnica con los socios estratégicos y/o autoridades homologas.

Llevar a cabo la traduccioén técnica de hasta 21.440 palabras mensuales, teniendo
como insumo principal el plan de trabajo mensual establecido con el supervisor del
contrato.

Velar |la debida coherencia semantica y linguistica del producto traducido, de acuerdo
con las caracteristicas del material original, que entregue y reciba el contratante
haciendo estricta observancia a los estandares de calidad que requiere dicho material.




5. Realizar la entrega oportuna del material documental y/o de audio y/o video, al
supervisor del contrato segun el plan de trabajo que se establezca.

6. Prestar apoyo a la Oficina de Asuntos Internacionales y/o demas dependencias en la
traduccién en las distintas modalidades de interpretacion que sean solicitadas por el
supervisor del contrato

Duracion

El objeto del presente contrato sera hasta por 11 meses contado a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2023. Para el
efecto, la entidad estima como valor del contrato la suma de SETENTA MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS. M/TCE ($70.367.000). incluidos
impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:
1. Mensualidades vencidas, por un valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($6.397.000) incluidos todos los impuestos
a que haya lugar. No aplica IVA

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resoluciéon No. RESOLUCION NO. 2024058878
DEL 26 DE DICIEMBRE DE 2024 - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de
honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.” o en
las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.



Presentacion de propuesta:

Para la

prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y

experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

OhWN =

~ o

8.
9

10.
11.
12

13.
14.

Cordial

Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en Interpretacién en Idiomas Extranjeros, o
Lenguas Modernas, o Pedagogia en inglés y/o Licenciatura en Espafiol — Inglés y titulo de
especializacion relacionada en las areas de Humanidades, lengua castellana e idiomas
extranjeros

Requisitos de experiencia: Titulo Profesional, Especializacion Relacionada y 18 Meses de
Experiencia Profesional Relacionada. En las areas de Humanidades, lengua castellana e
idiomas extranjeros

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicion de la situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion
(cuando aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente
(Salud, pension) y/o documento que asi exonere.

Copia del Registro Unico Tributario actualizado

Formato de declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley
2013 de 2019)

Certificacién cuenta Bancaria

Examen de Salud Preocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, de medidas
correctivas y REDAM.

Formato de declaraciéon de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

mente:
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